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El programa Seguro Funerario Magisterial funciona como un seguro colectivo creado en provecho de los 

familiares sobrevivientes de los docentes del MINERD que hayan fallecido. Otorga una cobertura económica 

preestablecida, destinada a compensar los gastos funerarios en que pudiese incurrir la familia y/o terceros. 
 

Beneficiarios: hasta 3 beneficiarios designados por el docente; o, en caso que no haya designación se 

considerarán el cónyuge o compañero(a) de vida, hijos mayores de edad, hijos menores de edad  

debidamente representados por su tutor legal, y padres del docente (siempre que haya fallecido soltero y sin 

hijos),  conforme las políticas de programa. 
 

FICHA TÉCNICA ESTADÍSTICA 
PROGRAMA SEGURO FUNERARIO MAGISTERIAL 

 

INDICADOR 1. Porcentaje de tipo de fallecimiento del/la docente. 

DEFINICIÓN 
Indicador de la cantidad de solicitudes recibidas por los/las beneficiarios/as 

de los/las docentes que fallecen, conforme indica el acta de defunción. 

OBJETIVO 
Focalizar y fortalecer los programas sociales complementarios por el INABIMA 

para mejorar la calidad de vida de su población beneficiaria. 

LÍNEA 

ESTRATÉGICA 
END 2012-2030 

Eje 2: Desarrollo social 
PEI 2016-2020 

Eje 2: Fortalecimiento 

Institucional 

Objetivo: 2.2.3 Objetivo: 2.2 

METODOLOGÍA 

DE CÁLCULO 
(

𝐶𝑎𝑛𝑡𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑑𝑒 𝑑𝑜𝑐𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠 𝑓𝑎𝑙𝑙𝑒𝑐𝑖𝑑𝑜𝑠 𝑝𝑜𝑟 𝑡𝑖𝑝𝑜 𝑋

𝐶𝑎𝑛𝑡𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑓𝑎𝑙𝑙𝑒𝑐𝑖𝑑𝑜𝑠
) × 100 

UNIDAD DE 

MEDIDA 
Porcentaje PERIODICIDAD 

Recolección: Mensual 

Publicación: Trimestral 

COBERTURA 

GEOGRÁFICA 
Nacional 

DIVISIÓN 

GEOGRÁFICA 

Municipios y 

Provincias 

TIPOS DE DATOS Registros administrativos / Sistema Integral de Consulta (SIC) 

FUENTE Depto. Jurídico / Depto. Programas Especiales / Div. Seguro Funerario 

OBSERVACIONES 
La cantidad total de los/las docentes fallecidos/as, corresponden a las 

solicitudes respondidas.  
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INDICADOR 
2. Porcentaje de la cantidad de solicitudes por estatus de los/las docentes al momento 

de su fallecimiento. 

DEFINICIÓN 

Indicador de la cantidad de solicitudes recibidas por los/las beneficiarios/as de los/las 

docentes fallecidos/as acorde al estatus que presentaban al momento de su 

fallecimiento. 

OBJETIVO 
Focalizar y fortalecer los programas sociales complementarios por el INABIMA para 

mejorar la calidad de vida de su población beneficiaria. 

LÍNEA 

ESTRATÉGICA 
END 2012-2030 

Eje 2: Desarrollo 

social PEI 2016-2020 
Eje 2: Fortalecimiento 

Institucional 

Objetivo: 2.2.3 Objetivo: 2.2 

METODOLOGÍA 

DE CÁLCULO 
(

𝐶𝑎𝑛𝑡.  𝑑𝑜𝑐𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠 𝑎𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜𝑠 𝑓𝑎𝑙𝑙𝑒𝑐𝑖𝑑𝑜𝑠

𝐶𝑎𝑛𝑡. 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑜𝑐𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠 𝑓𝑎𝑙𝑙𝑒𝑐𝑖𝑑𝑜𝑠 
) × 100 (

𝐶𝑎𝑛𝑡.  𝑑𝑜𝑐𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠 𝑗𝑢𝑏𝑖𝑙𝑎𝑑𝑜𝑠 𝑓𝑎𝑙𝑙𝑒𝑐𝑖𝑑𝑜𝑠

𝐶𝑎𝑛𝑡. 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑜𝑐𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠 𝑓𝑎𝑙𝑙𝑒𝑐𝑖𝑑𝑜𝑠 
) × 100 

(
𝐶𝑎𝑛𝑡.  𝑝𝑒𝑛𝑠𝑖𝑜𝑛𝑎𝑑𝑜𝑠 𝑓𝑎𝑙𝑙𝑒𝑐𝑖𝑑𝑜𝑠

𝐶𝑎𝑛𝑡. 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑜𝑐𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠 𝑓𝑎𝑙𝑙𝑒𝑐𝑖𝑑𝑜𝑠 
)

× 100 

UNIDAD DE 

MEDIDA 
Porcentaje PERIODICIDAD 

Recolección: Mensual 

Publicación: Trimestral 

COBERTURA 

GEOGRÁFICA 
Nacional 

DIVISIÓN 

GEOGRÁFICA 

Municipios y 

Provincias 

TIPOS DE DATOS Registros administrativos / Sistema Integral de Consulta (SIC) 

FUENTE Depto. Jurídico / Depto. Programas Especiales / Div. Seguro Funerario 

OBSERVACIONES 

La cantidad total de solicitudes recibidas y respondidas en el período de la recolección 

de los datos, clasificadas según el estatus del docente (activo/a, jubilado/a o 

pensionado/a). 
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INDICADOR 
3. Porcentaje de la cantidad de los/las sobrevivientes beneficiarios/as del 

programa Seguro Funerario. 

DEFINICIÓN 
Indicador de la cantidad de los/las beneficiarios/as con cobertura 

económica de gastos funerarios. 

OBJETIVO 
Focalizar y fortalecer los programas sociales complementarios por el INABIMA 

para mejorar la calidad de vida de su población beneficiaria. 

LÍNEA 

ESTRATÉGICA 
END 2012-2030 

Eje 2: Desarrollo social 
PEI 2016-2020 

Eje 2: Fortalecimiento 

Institucional 

Objetivo: 2.2.3 Objetivo: 2.2 

METODOLOGÍA 

DE CÁLCULO 
(

𝐶𝑎𝑛𝑡.  𝑚𝑢𝑗𝑒𝑟𝑒𝑠 𝑠𝑜𝑏𝑟𝑒𝑣𝑖𝑣𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠 𝑏𝑒𝑛𝑒𝑓𝑖𝑐𝑖𝑎𝑑𝑎𝑠

𝐶𝑎𝑛𝑡. 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑠𝑜𝑏𝑟𝑒𝑣𝑖𝑣𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠 𝑏𝑒𝑛𝑒𝑓𝑖𝑐𝑖𝑎𝑟𝑖𝑜𝑠 
) × 100 (

𝐶𝑎𝑛𝑡. ℎ𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒𝑠 𝑠𝑜𝑏𝑟𝑒𝑣𝑖𝑣𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠 𝑏𝑒𝑛𝑒𝑓𝑖𝑐𝑖𝑎𝑑𝑜𝑠

𝐶𝑎𝑛𝑡. 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑠𝑜𝑏𝑟𝑒𝑣𝑖𝑣𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠 𝑏𝑒𝑛𝑒𝑓𝑖𝑐𝑖𝑎𝑟𝑖𝑜𝑠
) × 100 

UNIDAD DE 

MEDIDA 
Porcentaje PERIODICIDAD 

Recolección: Mensual 

Publicación: Trimestral 

COBERTURA 

GEOGRÁFICA 
Nacional 

DIVISIÓN 

GEOGRÁFICA 

Municipios y 

Provincias 

TIPOS DE DATOS Registros administrativos / Sistema Integral de Consulta (SIC) 

FUENTE Depto. Jurídico / Depto. Programas Especiales / Div. Seguro Funerario 

OBSERVACIONES 

La cantidad total de los/las sobrevivientes beneficiados/as que corresponden 

a las solicitudes recibidas y respondidas en el período de la recolección de los 

datos. 
 


