
Masculino Femenino

Jubilación por antigüedad en el servicio - - 42 27,203

Pensión por Sobrevivencia 17 22 5 3,370

Pensión por Discapacidad1 4 24 0 4,691

Pan de Retiro Complementario Recapitalizable 0 0 - N/A

Masculino Femenino

433 833 73 15 7

Masculino Femenino Masculino Femenino

16 28 RD$1,600,000.00 RD$2,755,000.00

Masculino Femenino Masculino Femenino

0 2 RD$0.00 RD$819,415.67

Masculino Femenino

1 39

Notas: 

Monto de solicitudes  (RD$)

Pacientes atendidos
Afiliación del mes Exclusión

RD$162,410,048.00

Reclamac

ión 

RD$1,522,082.94

Instituto Nacional de Bienestar Magisterial, INABIMA

Resumen estadístico enero 2026

Monto total de inclusiones  

(RD$)

- RD$167,011,408.00

RD$1,890,974.87 RD$81,283,235.00

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 

Nómina total del mes (RD$)Dirección de Pensiones y Jubilaciones 
Inclusiones 

Exclusiones 
Total en 

Nómina 

2Causa fallecimiento  de los docentes (principales): Cáncer e Infarto (16%), diabetes y Fallo 

órganos múltiples  (9%), Muerte natural,Neumonía, Paro Cardio respiratorio y Shock septico 

(7%),Insuficiencia cardiaca e Insuficiencia respiratoria (5%), ACV, Lupus, EVC y Accidente (2%)

3Actividades de Turismo Magisterial: Taller de reciclaje, realizado en Plaza Aurora 

RD$0.00 N/A

1

1Causas de discapacidad de docentes:  Restricción de movimiento y columna 

(41%),Enfermedad mental y depresión y  Anquilosis (13%), Hernias discales (6%)

Seguro Funerario Magisterial2

Plan Odontológico  Magisterial 

Cantidad de 

actividades realizadas 

Docentes participantes

Dirección de Servicio al Magisterio 

Turismo Magisterial3

Préstamo Maestro Digno

Solicitudes por 

docentes fallecidos 
Monto de solicitudes  (RD$)

Solicitudes de 

Martha Rosa Merette Tate
Encargada de Planificación y Desarrollo



Masculino Femenino

Jubilación por antigüedad en el servicio - - 13 27,195

Pensión por Sobrevivencia 23 34 13 3,417

Pensión por Discapacidad1 0 4 0 4,690

Pan de Retiro Complementario Recapitalizable 0 0 - N/A

Masculino Femenino

521 1,004 125 35 5

Masculino Femenino Masculino Femenino

15 31 RD$1,400,000.00 RD$3,008,000.00

Masculino Femenino Masculino Femenino

2 8 RD$852,513.92 RD$4,089,911.46

Masculino Femenino

8 133

Notas: 

Instituto Nacional de Bienestar Magisterial, INABIMA

Resumen estadístico Febrero 2026

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 
Inclusiones 

Exclusiones 
Monto total de inclusiones 

(RD$)
Nomina total del mes(RD$)

Total en 

Nómina 

- RD$1,666,464,266.00

RD$2,934,065.66 RD$82,977,632.00

RD$185,165.77 RD$162,405,791.00

RD$0.00 N/A

Dirección de Servicio al Magisterio 

Plan Odontológico  Magisterial 

Pacientes atendidos
Reclamación Afiliación del mes Exclusión

Seguro Funerario Magisterial2

Solicitudes por 

docentes fallecidos 
Monto de solicitudes (RD$)

Préstamo Maestro Digno

Solicitudes de Monto de solicitudes (RD$)

2Causa fallecimiento  de los docentes (principales):  Paro Cardio respiratorio (22%), Infarto 

(17%), Shock septico (15%) , Muerte natural (11%) ,diabetes y Cáncer (4%). 

3Actividades de Turismo Magisterial:  Taller de incentivo a la lectura y Taller de Reciclaje en 

Biblioteca Nacional y Taller de Reciclaje en Plaza Aurora. 

Turismo Magisterial3 Cantidad de 

actividades realizadas 

Docentes participantes

3

1Causas de discapacidad de docentes:   Enfermedad mental y depresión (50%), Anquilosis 

(25%) y Trastornos  de la voz (25%).

Martha Rosa Merette Tate
Encargada de Planificación y Desarrollo



Masculino Femenino

Jubilación por antigüedad en el servicio - - 29 27,195

Pensión por Sobrevivencia 12 18 14 3,434

Pensión por Discapacidad1 13 1 0 4,658

Pan de Retiro Complementario Recapitalizable 0 0 - N/A

Masculino Femenino

638 1150 81 21 11

Masculino Femenino Masculino Femenino

12 30 RD$1,200,000.00 RD$3,000,000.00

Masculino Femenino Masculino Femenino

1 14 RD$454,582.39 RD$7,013,329.53

Masculino Femenino

9 255

Notas: 

Instituto Nacional de Bienestar Magisterial, INABIMA

Resumen estadístico Marzo 2026

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 
Inclusiones 

Exclusiones Monto total de inclusiones (RD$) Nomina total del mes(RD$)
Total en 

Nómina 

- RD$1,443,909,916.00

RD$4,619,911.05 RD$83,631,380.00

RD$633,904.37 RD$250,797,299.00

- N/A

Dirección de Servicio al Magisterio 

Plan Odontológico  Magisterial 

Pacientes atendidos
Reclamación Afiliación del mes Exclusión

Seguro Funerario Magisterial2

Solicitudes por 

docentes fallecidos 
Monto de solicitudes (RD$)

Préstamo Maestro Digno

Solicitudes de Monto de solicitudes (RD$)

3Actividades de Turismo Magisterial:  Taller de reciclaje, realizado en Plaza Aurora 

Turismo Magisterial3 Cantidad de 

actividades realizadas 

Docentes participantes

1

1Causas de discapacidad de docentes:  Restricción de movimiento y columna  (50%), 

Enfermedad mental y depresión (21%), Cáncer, Enfermedad cardiovascular, Hipertensión, y 

Parkinson (7%)..

2Causa fallecimiento  de los docentes (principales): Paro Cardio respiratorio (16%), Infarto y  

Cáncer (13%) , Shock septico (11%) , Muerte natural 9%), Fallo órganos múltiples (8%),  

diabetes(6%), Insuficiencia cardiaca (5%).

Martha Rosa Merette Tate
Encargada de Planificación y Desarrollo


