
Masculino Femenino

Jubilación por antigüedad en el servicio 0 0 24

Pensión por Sobrevivencia 19 16 12

Pensión por Discapacidad1 3 11 0

Pan de Retiro Complementario Recapitalizable 0 0 -

Masculino Femenino Principales Dependientes

453 1,028 27,407 20,821 46 12 8

Masculino Femenino Masculino Femenino

15 18 RD$1,500,000.00 RD$1,760,000.00

Masculino Femenino Masculino Femenino

7 10 RD$4,294,435.28 RD$5,493,961.76

Masculino Femenino

4 208

Notas: 

RD$154,230,710.00

Afiliación del mes

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 
Inclusiones 

Exclusiones 

RD$636,325.12

Monto de solicitudes  (RD$)

Solicitudes de Prestamos Monto de solicitudes  (RD$)

Pacientes atendidos Cantidad de afiliados 

Instituto Nacional de Bienestar Magisterial, INABIMA

Resumen estadístico octubre 2025

Monto total de inclusiones  (RD$)

RD$0.00 RD$1,639,285,037.00

RD$1,943,471.38 RD$77,083,275.00

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 

Nómina total del mes (RD$)

2Causa fallecimiento  de los docentes (principales): Cáncer (8),Infarto (6), Fallo órganos múltiples 

Muerte (5),  natural/enfermedad (4), Paro Cardio respiratorio (5), Neumonía (2),Shock séptico (2) y 

EVC (1).

3Actividades de Turismo Magisterial: Las actividades de Turismo Magisterial se realizaron en Visita 

Al Museos Hermanas Mirabal- Provincia Hermanas Mirabal y Plaza Aurora  (Talleres de reciclaje y 

actividad Cáncer de Mama)

RD$0.00 N/A

4

1Causas de discapacidad de docentes:  Restricción de movimiento y columna  (7 docentes 

equivalente a 50% y 7  Enfermedad mental y depresión  igual al 50% .

Seguro Funerario Magisterial
2

Plan Odontológico  Magisterial 
Exclusión Reclamación 

Cantidad de actividades 

realizadas 

Docentes participantes

Dirección de Servicio al Magisterio 

Turismo Magisterial3

Préstamo Maestro Digno

Solicitudes por docentes 

fallecidos 

Martha Rosa Merette Tate
Encargada de Planificación y Desarrollo



Masculino Femenino

Jubilación por antigüedad en el servicio 0 0 29

Pensión por Sobrevivencia 22 38 13

Pensión por Discapacidad1 3 8 0

Pan de Retiro Complementario Recapitalizable 0 0 0

Masculino Femenino Principales Dependientes

432 883 27,463 20,860 50 11 4

Masculino Femenino Masculino Femenino

8 22 RD$800,000.00 RD$2,104,700.00

Masculino Femenino Masculino Femenino

5 4 RD$2,951,799.08 RD$2,318,230.86

Masculino Femenino

25 120

Notas: 

Instituto Nacional de Bienestar Magisterial, INABIMA

Resumen estadístico noviembre 2025

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 
Inclusiones 

Exclusiones Monto total de inclusiones (RD$) Nomina total del mes(RD$)

RD$0.00 RD$1,637,848,938.00

RD$2,206,635.04 RD$79,082,385.00

RD$474,098.73 RD$159,932,440.00

RD$0.00 N/A

Dirección de Servicio al Magisterio 

Plan Odontológico  Magisterial 

Pacientes atendidos Cantidad de afiliados 
Afiliación del mes Exclusión Reclamación 

Seguro Funerario Magisterial
2

Solicitudes por docentes 

fallecidos 
Monto de solicitudes (RD$)

Préstamo Maestro Digno

Solicitudes de Prestamos Monto de solicitudes (RD$)

2Causa fallecimiento  de los docentes (principales): Cáncer (5), ACV (1), Fallo órganos múltiples 

(1),Infarto (6),Insuficiencia cardiaca (1),Insuficiencia respiratoria (2), Muerte natural/enfermedad (4), 

Paro Cardio respiratorio (5), EVC (1), Accidente (2) y Shock séptico (2)

3Actividades de Turismo Magisterial: Las actividades de Turismo Magisterial se realizaron en Plaza 

Aurora y Tour Encuentro con nuestra Historia

Turismo Magisterial3 Cantidad de actividades 

realizadas 

Docentes participantes

3

1Causas de discapacidad de docentes:  Restricción de movimiento y columna  (5 docentes 

equivalente a 50%, (2) Enfermedad mental y  depresión , (1) Anquilosis, (1) Enfermedad 

cardiovascular,(1)  Enfermedad Visual y (1) Trastornos  de la voz. 

Martha Rosa Merette Tate
Encargada de Planificación y Desarrollo



Masculino Femenino

Jubilación por antigüedad en el servicio 0 0 28

Pensión por Sobrevivencia 11 15 15

Pensión por Discapacidad1 1 11 0

Pan de Retiro Complementario Recapitalizable 0 0 0

Masculino Femenino Principales Dependientes

444 912 27,463 20,860 63 17 5

Masculino Femenino Masculino Femenino

5 13 RD$450,000.00 RD$1,200,000.00

Masculino Femenino Masculino Femenino

3 5 RD$1,330,827.42 RD$2,475,531.80

Masculino Femenino

33 179

Notas: 

Instituto Nacional de Bienestar Magisterial, INABIMA

Resumen estadístico diciembre 2025

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 
Inclusiones 

Exclusiones Monto total de inclusiones (RD$) Nomina total del mes(RD$)

RD$0.00 RD$1,636,547,300.00

RD$3,008,554.96 RD$79,551,639.00

RD$552,912.20 RD$160,144,201.00

RD$0.00 N/A

Dirección de Servicio al Magisterio 

Plan Odontológico  Magisterial 

Pacientes atendidos Cantidad de afiliados 
Afiliación del mes Exclusión Reclamación 

Seguro Funerario Magisterial2

Solicitudes por docentes 

fallecidos 
Monto de solicitudes (RD$)

Préstamo Maestro Digno

Solicitudes de Prestamos Monto de solicitudes (RD$)

3Actividades de Turismo Magisterial: Las actividades de Turismo Magisterial se realizar en Visita a 

Altos de Chavón-La Romana, Tour Encuentro con nuestra Historia-Zona colonial y Taller de Reciclaje - 

Plaza Aurora. 

Turismo Magisterial3 Cantidad de actividades 

realizadas 

Docentes participantes

3

1Causas de discapacidad de docentes:  Restricción de movimiento y columna ( 5 docentes 

equivalente 45%, (2) Anquilosis  igual al 18%, , (2) Cáncer igual al 18% y (1) Enfermedad Visual y 

Trastornos gastrointestinales igual al a 9% . 

2Causa fallecimiento  de los docentes (principales): Cáncer (3),  Fallo órganos múltiples (2), Muerte 

natural/enfermedad (2), Paro Cardio respiratorio (4), Insuficiencia respiratoria (1), ACV(1), Cirrosis 

hepática (1), Neumonía (1) y EVC (1).

Martha Rosa Merette Tate
Encargada de Planificación y Desarrollo


