
Masculino Femenino

Jubilación por antigüedad en el servicio 0 0 26

Pensión por Sobrevivencia 31 16 17

Pensión por Discapacidad1 1 9 0

Pan de Retiro Complementario Recapitalizable 635 1750 -

Masculino Femenino Principales Dependientes

595 1,312 27,314 20,804 147 31 10

Masculino Femenino Masculino Femenino

24 32 RD$2,300,000.00 RD$3,165,000.00

Masculino Femenino Masculino Femenino

14 9 RD$7,162,722.10 RD$4,494,655.06

Masculino Femenino

61 69

Notas: 

RD$158,390,723.00

Afiliación del mes

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 
Inclusiones 

Exclusiones 

RD$923,109.10

Monto de solicitudes  (RD$)

Solicitudes de Prestamos Monto de solicitudes  (RD$)

Pacientes atendidos Cantidad de afiliados 

Instituto Nacional de Bienestar Magisterial, INABIMA

Resumen estadístico Julio 2025

Monto total de inclusiones  (RD$)

RD$0.00 RD$1,643,036,911.00

RD$1,943,471.38 RD$74,766,529.00

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 

Nómina total del mes (RD$)

2Causa fallecimiento  de los docentes (principales): Cáncer (12), ACV (4), Diabetes mellitus(4), Fallo 

órganos múltiples (5),Infarto (6), Muerte natural/enfermedad (8), Paro Cardio respiratorio (5)

3Actividades de Turismo Magisterial: Las actividades de Turismo Magisterial se realizar en Visita a 

Altos de Chavón-La Romana,  Jardín Botánico-Parque Zoológico y Plaza Aurora  (celebración por el 

día del padre)

RD$2,151,151,846.85 N/A

3

1Causas de discapacidad de docentes:  Restricción de movimiento y columna  (7 docentes 

equivalente a 70%, (1) Artrodesis  igual al 10%, , (1) Enfermedad mental y depresión  igual al 10% y 

(1) Enfermedades inmunológicas HIV/Sida representa el 10%

Seguro Funerario Magisterial
2

Plan Odontológico  Magisterial 
Exclusión Reclamación 

Cantidad de actividades 

realizadas 

Docentes participantes

Dirección de Servicio al Magisterio 

Turismo Magisterial3

Préstamo Maestro Digno

Solicitudes por docentes 

fallecidos 

Martha Rosa Merette Tate
Encargada de Planificación y Desarrollo



Masculino Femenino

Jubilación por antigüedad en el servicio 0 0 26

Pensión por Sobrevivencia 9 18 17

Pensión por Discapacidad1 1 10 0

Pan de Retiro Complementario Recapitalizable 0 0 0

Masculino Femenino Principales Dependientes

607 1,171 27,360 20,834 73 14 10

Masculino Femenino Masculino Femenino

13 20 RD$1,235,000.00 RD$2,000,000.00

Masculino Femenino Masculino Femenino

4 7 RD$2,476,602.07 RD$3,412,720.60

Masculino Femenino

12 62

Notas: 

Instituto Nacional de Bienestar Magisterial, INABIMA

Resumen estadístico Agosto 2025

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 
Inclusiones 

Exclusiones Monto total de inclusiones (RD$) Nomina total del mes(RD$)

RD$0.00 RD$1,641,490,373.00

RD$756,040.33 RD$75,472,901.00

RD$482,127.67 RD$158,589,647.00

RD$0.00 N/A

Dirección de Servicio al Magisterio 

Plan Odontológico  Magisterial 

Pacientes atendidos Cantidad de afiliados 
Afiliación del mes Exclusión Reclamación 

Seguro Funerario Magisterial
2

Solicitudes por docentes 

fallecidos 
Monto de solicitudes (RD$)

Préstamo Maestro Digno

Solicitudes de Prestamos Monto de solicitudes (RD$)

2Causa fallecimiento  de los docentes (principales): Cáncer (7), ACV (2), Diabetes mellitus(3), Fallo 

órganos múltiples (4),Infarto (3), Muerte natural/enfermedad (3), Paro Cardio respiratorio (3)

3Actividades de Turismo Magisterial: Las actividades de Turismo Magisterial se realizar en Visita Al 

Museos Hermanas Mirabal- Provincia Hermanas Mirabal y Palacio de Bellas Artes  

Turismo Magisterial3 Cantidad de actividades 

realizadas 

Docentes participantes

2

1Causas de discapacidad de docentes:  Restricción de movimiento y columna  (5 docentes 

equivalente a 50%, (1) Artrodesis , (1) Alteración metabolismo,  (1) Anquilosis ,  (1) Enfermedad 

mental y (1) depresión y Trastornos gastrointestinales.

Martha Rosa Merette Tate
Encargada de Planificación y Desarrollo



Masculino Femenino

Jubilación por antigüedad en el servicio 0 0 23

Pensión por Sobrevivencia 13 27 15

Pensión por Discapacidad1 1 10 0

Pan de Retiro Complementario Recapitalizable 0 0 0

Masculino Femenino Principales Dependientes

479 1059 27,385 20,833 43 10 7

Masculino Femenino Masculino Femenino

22 26 RD$2,155,000.00 RD$2,665,000.00

Masculino Femenino Masculino Femenino

5 6 RD$1,917,004.15 RD$2,945,127.05

Masculino Femenino

27 98

Notas: 

Instituto Nacional de Bienestar Magisterial, INABIMA

Resumen estadístico septiembre 2025

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 

Dirección de Pensiones y Jubilaciones 
Inclusiones 

Exclusiones Monto total de inclusiones (RD$) Nomina total del mes(RD$)

RD$0.00 RD$1,640,383,578.00

RD$1,612,202.42 RD$76,134,242.00

RD$555,131.36 RD$158,589,647.00

RD$0.00 N/A

Dirección de Servicio al Magisterio 

Plan Odontológico  Magisterial 

Pacientes atendidos Cantidad de afiliados 
Afiliación del mes Exclusión Reclamación 

Seguro Funerario Magisterial2

Solicitudes por docentes 

fallecidos 
Monto de solicitudes (RD$)

Préstamo Maestro Digno

Solicitudes de Prestamos Monto de solicitudes (RD$)

3Actividades de Turismo Magisterial: Las actividades de Turismo Magisterial se realizar en Visita a 

Altos de Chavón-La Romana, Tour Encuentro con nuestra Historia-Zona colonial y Taller de Reciclaje - 

Plaza Aurora

Turismo Magisterial3 Cantidad de actividades 

realizadas 

Docentes participantes

3

1Causas de discapacidad de docentes:  Restricción de movimiento y columna ( 5 docentes 

equivalente 45%, (2) Anquilosis  igual al 18%, , (2) Cáncer igual al 18% y (1) Enfermedad Visual y 

Trastornos gastrointestinales igual al a 9% . 

2Causa fallecimiento  de los docentes (principales): Cáncer (4),  Diabetes mellitus(8), Fallo órganos 

múltiples (7),Infarto (5), Muerte natural/enfermedad (8), Paro Cardio respiratorio (7), Insuficiencia 

respiratoria (5)

Martha Rosa Merette Tate
Encargada de Planificación y Desarrollo


